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GrUnderpreis der

Wirtschaftsjunioren Freiburg verliehen

M itte Mai haben die Wirt-
schaftsjunioren zum drit-
ten Mal ein Unternehmen mit
ihrem Griinderpreis ausgezeich-
net. Die Auszeichnung wurde im
Rahmen der Sonderschau Deci-
sions04 der Messe office + com-
munication in den Messehallen
verliehen.

Die Wahl fiel in diesem Jahr auf
das in Freiburg ansdssige Unter-
nehmen seleon GmbH. Seleon
beschéftigt sich mit der Entwik-
klung und Produktion von me-
dizintechnischen Gerdten, zum
Beispiel zur Beatmung von
atemwegserkrankten Menschen.
Die Zielgruppe geht aber Gber
den rein klinischen Bereich hin-
aus, mittlerweile werden auch
klassische “Schnarcher" als Kun-
den erkannt und demndchst mit
einem automatischen Heimbeat-
mungsgerat bedient. Daraus er-
gibt sich fiir Seleon ein groBer
Markt, der in Zukunft eine wei-
tere dynamische Entwicklung er-
hoffen lasst.

In den ersten fiinf Jahren hat
Seleon, gefiihrt von Dr. Michael
Lauk, eine steile Entwicklung
durchgemacht. Vom Start bis zu
einer Mannschaft von mittler-
weile 43 Mitarbeitern an zwei
Standorten hat die Firma das
Wachstum durch die Umsicht
der Geschaftsfiihrung und die
frithzeitige EinfGhrung von Ab-
teilungsstrukturen gut verkraf-
tet. Wie Lauk zu berichten wus-
ste, geht so ein Wachstum na-
turlich trotzdem nicht immer
ganz problemlos von statten.
Das Hauptproblem eines jungen
Unternehmens sei die Finanzie-
rung des Wachstums, die nicht
aus Eigenmitteln bestritten wer-
den kénne. Durch offene Kom-
munikation und méglichst groBe
Transparenz gegeniiber seinen
Banken habe er sich hier Luft
verschaffen kénnen. Lauk regte
trotzdem an, das staatliche
Buirgschaftssystem auszubauen,
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um gerade hier Erleichterungen
fur junge Unternehmen zu
schaffen.

Know How fiir
den Preistréger
Die Wirtschaftsjunioren konnten
fur den Grinderpreis die BDO
als Partner gewinnen. BDO
Deutsche Warentreuhand AG ist
eine der filhrenden Wirtschafts-
prifungsgesellschaften in
Deutschland und verfiigt tiber
umfangreiches Know How in
den verschiedensten Bereichen
der Unternehmens Fihrung und
Planung. Genau dieses Know
How stellt die BDO dem Preis-
trager, Uber den rein ideellen
Wert des Griinderpreises hinaus,
zur Verfiigung. Im Detail um-
fasst der Gewinn 15 Stunden
qualifiziertes Beratungs - Know -
How durch die Berater der BDO.
Durch die Vergabe dieses Preises
wollen die Wirtschaftsjunioren
Freiburg einerseits die Initiative
der betreffenden Unternehmer
entsprechend wirdigen und an-
dererseits potentielle Griinder
durch markante Beispiele moti-
vieren.
Seleon wurde von einer Jury
der Wirtschaftsjunioren ausge-
sucht und ausgezeichnet. Hier-
bei lagen vorab definierte Krite-
rien zugrunde, die zum Beispiel
besagen, das die Bewerberfir-
men zwischen zwei und flnf
Jahre alt sein sollten und durch
lhr Wirtschaften eine gewisse
Nachhaltigkeit, sprich Rentabi-
litdt erkennbar sein sollte.
Natdrlich waren auch die The-
men Arbeitsplatze und Umsatz-
entwicklung wichtige Kriterien,
die es zu bewerten gab. Zu
quter letzt hat die Jury liber-
zeugt, dass es sich bei dem
Unternehmen Seleon GmbH um
ein innovatives junges Unter-
nehmen in einem Zukunftsmarkt
der Medizintechnik handelt.
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